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15. Las demás que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia. 
Artículo 7°. Funciones De La Dirección Ejecutiva. La Comisión de Regulación de 

Comunicaciones -CRC tendrá un Director Ejecutivo quien hará las veces de Director de la 
Unidad Administrativa Especial. Uno de los Comisionados, de manera rotativa, ejercerá el 
cargo de Director Ejecutivo de la CRC, de acuerdo con el Reglamento Interno. Son funciones 
de la Dirección Ejecutiva las siguientes: 

1. Coordinar la elaboración del Plan Anual de Acción, teniendo en cuenta el presupuesto 
disponible para ejecutarlo, presentarlo a la CRC, y velar por su cumplimiento. 

2. Realizar el seguimiento al Plan Anual de Acción, informar a la CRC sobre las dificul-
tades importantes, coordinar las acciones necesarias para corregir los desfases presentados 
en dicho Plan y evaluar los resultados de la gestión de la CRC. 

3. Coordinar la formulación de los planes, programas y proyectos de la CRC y del 
Comité de Comisionados de la misma. 

4. Dirigir la elaboración del proyecto de presupuesto anual teniendo en cuenta las ne-
cesidades de la CRC, en particular del cumplimiento de la Agenda Regulatoria y, una vez 
aprobado, controlar su ejecución. 

5. Dirigir y coordinar la administración de personal al servicio de la entidad. 
6. Nombrar y remover el personal de la planta que requiera la CRC para el desempeño 

de sus funciones; diferente al personal de libre nombramiento y remoción, lo anterior con 
estricta sujeción a las normas sobre la materia. 

7. Distribuir, mediante acto administrativo, los cargos de la planta global, de conformi-
dad con lo establecido en la estructura, los planes y programas trazados por la CRC y las 
necesidades del servicio. 

8. Asignar, delegar o distribuir competencias entre los funcionarios y grupos internos 
de trabajo, para lograr un eficiente desempeño de la entidad. 

9. Administrar los recursos técnicos, financieros y logísticos a cargo de la CRC. 
10. Administrar el Sistema de Control Interno de la CRC, de conformidad con lo dis-

puesto en la Ley 87 de 1993 y demás normas sobre la materia. 
11. Dirigir y coordinar el grupo o las funciones del control interno disciplinario de la CRC, 

de conformidad con lo dispuesto en la Ley 734 de 2002 y demás normas sobre la materia. 
12. Ordenar el gasto en relación con la ejecución del presupuesto anual de la CRC, con 

sujeción a las normas presupuestales que rigen la materia. 
13. Dirigir y controlar los procesos de contratación que sean necesarios para el desarrollo 

de los objetivos y funciones institucionales. 
14. Previo concepto favorable del Comité de Comisionados, crear, mediante acto ad-

ministrativo, con carácter permanente o transitorio, grupos internos de trabajo con el fin 
de atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia, eficiencia y efectividad los 
objetivos, políticas y programas de la CRC. 

15. Previo concepto favorable del Comité de Comisionados, aprobar el manual de 
funciones, requisitos y competencias de los empleos de la planta de personal de la CRC y 
velar por su cumplimiento. 

16. Dirigir el sistema de información general y específico para el cumplimiento de las 
funciones asignadas por la Ley a la CRC. 

17. Dirigir la política de calidad de la CRC y efectuar el seguimiento correspondiente. 
18. Las demás funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza del 

cargo. 
Artículo 8°. Funciones de la Coordinación Ejecutiva. La Coordinación Ejecutiva depen-

derá de la Dirección Ejecutiva. Son funciones de la Coordinación Ejecutiva de la Comisión 
de Regulación de Comunicaciones - CRC las siguientes: 

1. Ejercer las funciones de Secretaría de la Sesión de la Comisión de Regulación de 
Comunicaciones - CRC y del Comité de Comisionados y refrendar sus actos. 

2. Llevar los libros de actas de las reuniones de la CRC y del Comité de Comisionados. 
3. Citar a las sesiones de la Comisión de Regulación de Comunicaciones -CRC, las 

cuales pueden ser convocadas por el Ministro de Tecnologías de la Información y las Co-
municaciones, por el Comité de Comisionados o por el Director Ejecutivo de la Comisión 
de Regulación de Comunicaciones - CRC, y repartir oportunamente la documentación 
correspondiente de los asuntos por tratar. 

4. Notificar, comunicar y publicar, cuando a ello hubiere lugar, a todos los interesados 
las decisiones que adopten tanto la Sesión de Comisión de la CRC, el Comité Comisiona-
dos y el Director Ejecutivo y mantener oportunamente informadas de las decisiones que se 
adopten a las autoridades a que haya lugar. 

5. Velar por la cumplida ejecución de las decisiones que adopten tanto la Comisión 
de Regulación de Comunicaciones -CRC como el Comité de Comisionados y el Director 
Ejecutivo, y mantener oportunamente informado al Director Ejecutivo y al Comité de 
Comisionados del cumplimiento de tales decisiones. 

6. Dar fe de los actos de la Comisión de Regulación de Comunicaciones - CRC con la 
expedición de las constancias y certificaciones a que haya lugar. 

7. Asesorar al Director Ejecutivo en la formulación de políticas, normas y procedimien-
tos para la administración de recursos humanos, físicos, económicos y financieros de la 
Comisión de Regulación de Comunicaciones - CRC. 

8. Controlar y supervisar el cumplimiento de los indicadores internos de gestión y ca-
lidad e informar periódicamente al Director Ejecutivo y al Comité de Comisionados sobre 
los resultados obtenidos. 

9. Dirigir, coordinar y controlar la ejecución de los planes, programas y proyectos 
relacionados con las actividades administrativas, presupuestales y financieras, de talento 
humano, de contratación y de servicios administrativos. 

10. Llevar el registro de las solicitudes y derechos de petición que se presenten a la 
CRC y velar por el trámite oportuno y adecuado de los mismos. 

11. Dirigir, orientar, controlar y supervisar el manejo del archivo general de documentos 
de la CRC, supervisar el proceso de radicación y reparto interno de la correspondencia y 
controlar para que se atiendan oportunamente los asuntos que requieren respuesta. 

12. Las demás funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de 
la dependencia. 

Artículo 9°. Vigencia y Derogatorias. El presente decreto rige a partir de la fecha de su 
publicación y deroga el Decreto 1130 de 2000 y demás disposiciones que le sean contrarias. 

Publíquese y cúmplase. 
Dado en Bogotá D.C., a 19 de enero de 2010.

ÁLVARO URIBE VÉLEZ
El Ministro de Hacienda y Crédito Público,

Oscar Iván Zuluaga Escobar.
La Ministra de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, 

María del Rosario Guerra de la Espriella.
La Directora del Departamento Administrativo, de la Función Pública, 

Elizabeth Rodríguez Taylor.

DECRETO NUMERO 090 DE 2010
(enero 19)

por el cual se adopta la planta de personal de la Comisión de Regulación  
de Comunicaciones — CRC.

El Presidente de la República de Colombia, en ejercicio de sus facultades constitucionales 
y legales en especial las conferidas por el numeral 14 del artículo 189 de la Constitución 
Política, el artículo 115 de la Ley 489 de 1998 y el parágrafo 3° del artículo 20 de la Ley 
1341 de 2009 y. 

CONSIDERANDO:
Que la Comisión de Regulación de Comunicaciones, presentó al Departamento Admi-

nistrativo de la Función Pública - DAFP el estudio técnico de que trata el artículo 46 de la 
Ley 909 de 2004 y los artículos 95 a 97 del Decreto 1227 de 2005 para efectos de estable-
cer la planta de personal el cual obtuvo concepto técnico favorable de ese Departamento 
Administrativo; 

Que la Comisión de Regulación de Comunicaciones para el propósito de establecer 
su planta de personal cuenta con el certificado de viabilidad presupuestal de la Dirección 
General del Presupuesto Público Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público; 

DECRETA:
Artículo 1°. Las funciones propias de las diferentes dependencias de la Comisión de 

Regulación de Comunicaciones, serán atendidas por la planta de personal que a continua-
ción se establece: 

N° de Cargos Dependencia y Denominación del Cargo Código Grado
 DESPACHO DEL DIRECTOR

1 (Uno) Asesor 1020 18
5 (Cinco) Asesor 1020 17
3 (Tres) Asesor 1020 16
5 (Çinco) Asesor 1020 15
3 (Tres) Asesor 1020 14
6 (Seis) Asesor 1020 09
1 (Uno) Asesor 1020 07

 PLANTA GLOBAL
3 (Tres) Experto de Comisión Reguladora 90
5 (Cinco) Profesional Especializado 2028 22
4 (Cuatro) Profesional Especializado 2028 21
4 (Cuatro) Profesional Especializado 2028 19
1 (Uno) Profesional Especializado 2028 18
2 (Dos) Profesional Especializado 2028 17
1 (Uno) Profesional Especializado 2028 14
4 (Cuatro) Profesional Universitario 2044 11
2 (Dos) Profesional Universitario 2044 08
1 (Uno) Profesional Universitario 2044 06
1 (Uno) Profesional Universitario 2044 05
4 (Cuatro) Profesional Universitario 2044 2
1 (Uno) Profesional Universitario 2044 1
3 (Tres) Técnico Administrativo 3124 18
2 (Dos) Secretario Ejecutivo 4210 24
4 (Cuatro) Conductor Mecánico 4103 19

Artículo 2°. El Director Ejecutivo distribuirá los cargos de la planta global a que se 
refiere al artículo 1° del presente decreto, mediante acto administrativo y ubicará el perso-
nal teniendo en cuenta la organización interna, las necesidades del servicio, los planes y 
programas de la entidad. 

Artículo 3°. La incorporación de los funcionarios a la nueva planta de personal que se 
adopta en el presente decreto, se hará conforme a las disposiciones legales vigentes sobre 
la materia. 
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Los empleados públicos continuarán percibiendo la remuneración mensual correspon-
diente a los empleos que desempeñan actualmente, hasta tanto se produzca la incorporación 
a la nueva planta de personal y tomen posesión del cargo. 

Artículo 4°. Los cargos de carrera vacantes de la planta de personal se proveerán de 
conformidad con dispuesto en la Ley 909 de 2004, el Decreto reglamentario 1227 de 2005 
y las demás disposiciones que le modifiquen, adicionen o sustituyan. 

Artículo 5°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicación y deroga las 
disposiciones que le sean contrarias, en especial el Decreto 2215 de 2000 y el artículo 2° 
del Decreto 2621 de 2005. 

Publíquese y cúmplase.
Dado en Bogotá, D. C., a 19 de enero de 2010. 

ÁLVARO URIBE VÉLEZ
El Ministro de Hacienda y Crédito Público,

Oscar Iván Zuluaga Escobar.
La Ministra de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, 

María del Rosario Guerra de la Espriella.
La Directora del Departamento Administrativo, de la Función Pública, 

Elizabeth Rodríguez Taylor.

DECRETO NUMERO 091 DE 2010
(enero 19)

por el cual se modifica la estructura del Ministerio de Tecnologías de la Información  
y las Comunicaciones y se dictan otras disposiciones.

El Presidente de la República de Colombia, en ejercicio de las facultades constitucionales 
y legales, en especial las que le confiere el numeral 16 del artículo 189 de la Constitución 
Política y el artículo 54 de la Ley 489 de 1998, y 

CONSIDERANDO:
Que el Congreso de la República expidió la Ley 1341 de 2009, mediante la cual definió 

principios y conceptos sobre la sociedad de la información y la organización de las tecno-
logías de la información y las comunicaciones en Colombia; 

Que dicha ley modificó la denominación del Ministerio de Comunicaciones por el de 
Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, y le asignó nuevas 
funciones que generan la adecuación de su estructura organizacional; 

Que para la atención de las funciones del Ministerio es necesario modificar su estructura,
DECRETA:

Artículo 1°. Objetivos del Ministerio. Los objetivos del Ministerio de Tecnologías de 
la Información y las Comunicaciones, conforme lo dispuesto por el artículo 17 de la Ley 
1341 de 2009, son: 

1. Diseñar, formular, adoptar y promover las políticas, planes, programas y proyectos 
del sector de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, en correspondencia con 
la Constitución Política y la ley, con el fin de contribuir al desarrollo económico, social y 
político de la Nación, y elevar el bienestar de los colombianos.

2. Promover el uso y apropiación de las Tecnologías de la Información y de las Comu-
nicaciones entre los ciudadanos, las empresas, el Gobierno y demás instancias nacionales 
como soporte del desarrollo social y económico y político de la Nación. 

3. Impulsar el desarrollo y fortalecimiento del sector de las Tecnologías de la Información 
y las Comunicaciones, promover la investigación e innovación, buscando su competitividad 
y avance tecnológico conforme al entorno nacional e internacional. 

4. Definir la política y ejercer la gestión, planeación y administración del espectro 
radioeléctrico y de los servicios postales y relacionados, con excepción de lo dispuesto en 
el artículo 76 de la Constitución Política. 

Artículo 2°. Funciones del Ministerio. Las funciones del Ministerio de Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones, además de las que determina la Constitución Política y 
la Ley 489 de 1998, conforme lo dispuesto por el artículo 18 de la Ley 1341 de 2009, son: 

1. Diseñar, adoptar y promover las políticas, planes, programas y proyectos del sector 
de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. 

2. Definir, adoptar y promover las políticas, planes y programas tendientes a incrementar 
y facilitar el acceso de todos los habitantes del territorio nacional, a las tecnologías de la 
información y las comunicaciones y a sus beneficios, para lo cual debe: 

a) Diseñar, formular y proponer políticas, planes y programas que garanticen el acceso 
y la implantación de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, con el fin 
de fomentar su uso como soporte del crecimiento y aumento de la competitividad del país 
en los distintos sectores; 

b) Formular políticas, planes y programas que garanticen a través del uso de Tecnologías 
de la Información y las Comunicaciones: el mejoramiento de la calidad de vida de la comu-
nidad, acceso a mercados para el sector productivo, y el acceso equitativo a oportunidades 
de educación, trabajo, salud, justicia, cultura y recreación, entre otras; 

c) Apoyar al Estado en el acceso y uso de las Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones para facilitar y optimizar la gestión de los organismos gubernamentales 
y la contratación administrativa transparente y eficiente, y prestar mejores servicios a los 
ciudadanos; 

d) Apoyar al Estado en la formulación de los lineamientos generales para la difusión de 
la información que generen los Ministerios, Departamentos Administrativos y Estableci-

mientos Públicos y efectuar las recomendaciones que considere indicadas para lograr que 
esta sea en forma ágil y oportuna; 

e) Planear, formular, estructurar, dirigir, controlar y hacer el seguimiento a los programas 
y proyectos del Ministerio. 

f) Diseñar y desarrollar estrategias masivas que expliquen a los ciudadanos las utilidades 
y potencialidades de las TIC. 

3. Promover el establecimiento de una cultura de las Tecnologías de la Información y 
las Comunicaciones en el país, a través de programas y proyectos que favorezcan la apro-
piación y masificación de las tecnologías, como instrumentos que facilitan el bienestar y 
el desarrollo personal y social. 

4. Coordinar con los actores involucrados, el avance de los ejes verticales y transversales 
de las TIC, y el plan nacional correspondiente, brindando apoyo y asesoría a nivel territorial. 

5. Gestionar la cooperación internacional en apoyo al desarrollo del sector de la TIC 
en Colombia. 

6. Planear, asignar, gestionar y controlar el espectro radioeléctrico con excepción de la 
intervención en el servicio de que trata el artículo 76 de la Constitución Política, con el fin 
de fomentar la competencia, el pluralismo informativo, y el acceso no discriminatorio, y 
evitar prácticas monopolísticas. 

7. Establecer y mantener actualizado el Cuadro Nacional de Atribución de todas fre-
cuencias de Colombia con base en las necesidades del país, del interés público y en las 
nuevas atribuciones que se acuerden en las Conferencias Mundiales de Radiocomunica-
ciones de la Unión Internacional de Telecomunicaciones, así como los planes técnicos de 
radiodifusión sonora. 

8. Administrar el régimen de contraprestaciones y otras actuaciones administrativas que 
comporten el pago de derechos, mediante el desarrollo de las operaciones de liquidación, 
cobro y recaudo, de conformidad con la legislación vigente. 

9. Ejercer la representación internacional de Colombia en el campo de las tecnologías 
de la información y las comunicaciones, especialmente ante los organismos internacionales 
del sector, en coordinación con el Ministerio de Relaciones Exteriores y bajo la dirección 
del Presidente de la República. 

10. Ejecutar los tratados y convenios sobre tecnologías de la información y las comu-
nicaciones ratificados por el país, especialmente en los temas relacionados con el espectro 
radioeléctrico y los servicios postales.

11. Regir en correspondencia con la ley las funciones de vigilancia y control en el sector 
de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. 

12. Vigilar el pleno ejercicio de los derechos de información y de la comunicación, 
así como el cumplimiento de la responsabilidad social de los medios de comunicación, 
los cuales deberán contribuir al desarrollo social, económico, cultural y político del país y 
de los distintos grupos sociales que conforman la Nación colombiana, sin perjuicio de las 
competencias de que trata el artículo 76 de la Constitución Política. 

13. Evaluar la penetración, uso y comportamiento de las tecnologías de la Información 
y las Comunicaciones en el entorno socioeconómico nacional, así como su incidencia en 
los planes y programas que implementa o se apoye. 

14. Propender por la utilización de las TIC para mejorar la competitividad del país. 
15. Promover, en coordinación con las entidades competentes, la regulación del trabajo 

virtual remunerado, como alternativa de empleo para las empresas y oportunidad de gene-
ración de ingresos de los ciudadanos, de todos los estratos sociales. 

16. Procurar ofrecer una moderna infraestructura de conectividad y comunicaciones, 
en apoyo para los centros de producción de pensamiento, así como acompañamientos de 
expertos, en la utilización de las TIC, capaces de dirigir y orientar su aplicación de manera 
estratégica. 

17. Levantar y mantener actualizado el registro de todas las iniciativas de TIC a nivel 
nacional, las cuales podrán ser consultadas virtualmente.

18. Formular y ejecutar políticas de divulgación y promoción permanente de los ser-
vicios y programas del sector de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, 
promoviendo el uso y beneficio social de las comunicaciones y el acceso al conocimiento, 
para todos los habitantes del territorio nacional. 

19. Preparar y expedir los actos administrativos, para los fines que se relacionan a 
continuación: 

a) Ejercer la intervención del Estado en el sector de las tecnologías de la información 
y las comunicaciones, dentro de los límites y con las finalidades previstas por la ley, con 
excepción de lo dispuesto por el artículo 76 de la Constitución Política; 

b) Establecer condiciones generales de operación y explotación comercial de redes y 
servicios que soportan las tecnologías de la información y las comunicaciones y que no se 
encuentren asignados por la ley a otros entes;

c) Expedir de acuerdo con la ley, los reglamentos, condiciones y requisitos para el 
otorgamiento de licencias, permisos y registros para el uso o explotación de los derechos 
del Estado sobre el espectro radioeléctrico y los servicios del sector de las Tecnologías de 
la Información y las Comunicaciones; 

d) Expedir y administrar las contraprestaciones que le corresponden por ley. 
20. Fijar las políticas de administración, mantenimiento y desarrollo del nombre de 

dominio de Internet bajo el código del país correspondiente a Colombia –co–. 
21. Reglamentar la participación, el control social, y las funciones y el financiamiento 

de las actividades de los vocales de control social de los proveedores de redes de servicio 
de comunicaciones de que trata esta ley. 

22. Las demás que le sean asignadas en la ley. 
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